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LES RENCONTRES
PRESCRIRE

Rennes
30, 31 mai et 1er juin 2008

Réaliser un(des) Poster(s)
pour les Rencontres Prescrire 2008

ous étes intéressés par le sujet des Rencontres Prescrire 2008, et vous souhaitez réaliser un ou plusieurs posters
pour faire partager votre expérience (cf. le pré programme joint au dossier d’inscription).

Vous pouvez aussi apporter des posters rédigés par d'autres membres de votre équipe professionnelle.

Voici quelques conseils pour réaliser le ou les posters. Vous n’étes pas limités dans le nombre de posters que vous pou-
vez afficher aux Rencontres Prescrire mais quelques critéres sont a respecter ; vous les trouverez indiqués ci—apres.

Les posters seront affichés par théme, et nous souhaiterions pouvoir les garder aprés les Rencontres (ou disposer d’un

fichier de leur contenu), afin de les exploiter pour le compte-rendu des Rencontres et pour une éventuelle publication
dans Prescrire.

Lors des Rencontres Prescrire, les posters seront visités librement par les participants, et feront aussi 1’objet de "visites
guidées" dont le programme sera fixé a I'avance, avec présentation des posters par leurs au-
teurs autant que possible.

Nous restons a votre disposition pour toutes questions complémentaires.

Bonne réalisation de votre(vos) poster(s), et au plaisir de vous lire.

Objectifs des Rencontres Prescrire :

Puiser idées et motivations dans le partage d'expériences de terrain, avec pour objectif une meilleure qualité des soins.
En 2008, ce sera sur le théme général de la pluridisciplinarité.

Objectifs des posters :

Faire partager a partir d’un support clair et concis une expérience de recherche de qualité et/ou d’indépendance profes-
sionnelle dans la formation initiale, permanente, 1’exercice quotidien, etc.

Les posters peuvent étre constitués de :

- fiches de travail ;

- fiches de conseils aux patients (une partie de 1'exposition de posters sera spécifiquement consacrée a ce théme) ;
- comptes-rendus de séances de formation ou de colloques ;

- résumés de mémoires, de théses ;

- résumés d’études (protocole d’une étude en cours, résultats d’ une étude terminée) ;

- pratique quotidienne (mise en application de l'indépendance professionnelle, pratiques originales ou particuliéres,
etc.) ;
- etc.
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